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          Mit uns finden und fördern Sie die passenden Talente.

        

      


    

  







    
    
      
        
          
            Wissenschaftlich fundierte Unterstützung für Ihre Personalentscheidungen.

            Ob Personalauswahl oder Personalentwicklung – wir unterstützen Sie dabei mit Eignungsdiagnostik auf höchstem wissenschaftlichem Niveau. Denn berufliche Eignung und verborgenes Potenzial erkennt man nicht auf den ersten Blick, sondern nur mit soliden Diagnoseverfahren. Durch die Kombination aus wissenschaftlicher Expertise, praxisnaher Beratung und maßgeschneidertem Assessment bieten wir Ihnen ein stabiles Fundament für Personalentscheidungen. So besetzen Sie Ihre Positionen mit den richtigen Personen – die beste Versicherung für Ihren Erfolg durch engagierte, qualifizierte Mitarbeiter.

          

        

      

    
  
    
        
            
                
                    
                        
                            Mitarbeiter einstellen, Positionen intern besetzen, Potenziale erkennen – dabei unterstützt Sie S & F Personalpsychologie umfassend:

                        

                    

                    
                        
                            	effiziente, umfassende Diagnose durch multimodale Verfahrenszusammenstellung
	Identifizierung verborgener Talente und Mitarbeiterpotenziale
	Risikominimierung bei Personalentscheidungen durch klare Eignungsaussagen und bei Bedarf Erläuterungen passender Entwicklungsmaßnahmen
	Rechts- und Investitionssicherheit durch zuverlässige, wissenschaftliche Methoden und Einhaltung aller Datenschutzstandards nach BDSG-neu und DSGVO
	hohe Akzeptanz aller Beteiligten durch unabhängige, objektive Potenzialeinschätzungen, anforderungsbezogene Verfahrenskombinationen und verhaltensnahes Feedback


                        

                    

                

            

        

    


    
        
            
                
                    
                        [image: ]
                    
                
                Neu: Aussagestarke virtuelle ACs ohne Vor-Ort-Präsenz

                Nutzen Sie die Vorteile eines Assessment Centers – jedoch ohne zeitaufwändige Reisen, kostenintensive Raumbuchungen oder umfangreiche Betreuung von Teilnehmern. Mit unseren Virtual Assessment Centern gestalten Sie Ihre Personalauswahl noch effizienter.

Dank moderner Technologien können wir Ihnen unsere wissenschaftlich fundierte Eignungsdiagnostik auch im virtuellen Raum anbieten. Dabei garantieren wir Ihnen hinsichtlich beruflicher Eignung und der Identifikation von verborgenen Talenten dieselbe hohe Ergebnisvalidität wie im Präsenz-AC. Jedes Virtual AC wird exakt auf Ihre Anforderungen hin ausgearbeitet und durchgeführt. 

                
                        Jetzt anfragen!
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                            Bereit fürs 1000-Meilen-AC
                        

                        Personalauswahl und Potenzialanalysen erfordern keine persönliche Präsenz der Beteiligten mehr. 
 Was jedoch unverändert bleibt, ist die hohe Validität der Ergebnisse.

Wir führen Ihre Assessments virtuell und auf dem aktuellsten Stand der Assessment-Technologien durch. Unsere Remote-Assessments sind objektiv, fair, ressourcenschonend, umweltfreundlich und kosteneffizient. Damit treffen Sie auf jede Distanz sichere Personalentscheidungen. 
 Sprechen Sie uns an.
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                        Wir sind 
gerne für Sie da!

                        Schreiben Sie uns
                        Oder rufen Sie uns an: +49-711-48 60 20-0
                        S & F Personalpsychologie 
 Managementberatung GmbH
                        Königstraße 20
                        70173 Stuttgart
                    

            

        

    





    
        
            
                
                    
                            © 2024 S & F Personalpsychologie
                            
                                
                                    
                                        Impressum · 
                                    
                                        Datenschutz
                                    
                                
                            
                        

                

            

        

    










